RESOLUCION N° 15/2008

INSTITUTO PROFESICNAL DUOC UC
VICERRECTORIA ECONOMICA

FIJA FORMA DE PAGO Y VALORES DE MATRICULA, ARANCELES SEMESTRALES,
CERTIFICACIONES Y OTROS, PARA EL ANO 2009

VISTOS:

1° Las propuestas formuladas por los Directores de Sedes. o

2° Las facultades previstas en los Articulos 11 letra c), 43 letra ¢), 50 y 77 del Reglamento Académico.

3° Las facultades previstas en la letra a) del Articulo 8° del Reglamento General.

RESUELVO:

1.- Arancel de Matricula y Arancel Semestral.

1.1. Se entendera por “Arancel de Matricula” la suma de dinero que el alumno debe pagar para adquirir o
renovar su calidad de alumno regular. Dicho Arancel comprendera dos valores semestrales idénticos que
se pagaran al inicio de cada semestre.

12.- Se entenderd por “Arancel Semestral”, la suma de dinero, de idéntico valor en el primer y segundo
semestre, que correspondera pagar a quien tiene la calidad de alumno regular por los servicios
educacionales respectivos, para el periodo académico en que se encuentra inscrito y conforme
modalidades que luego se indican.

2.- Modalidades y Condiciones de pago.

21.- Se aceptaran ias siguientes modalidades y condiciones de pago:

2.1.1.- Arancel de Matricula al contado y Arancel Semestral en cinco cuotas mensuales, de acuerdo a los
términos del contrato de matricula.
2.1.2.- Pago del Arancel Semestral al contado. En este caso, se aplicara un 6% de descuento sobre el
valor total del Arancel Semestral, excluido el Arancel de Matricula.
2.1.3.- Pago de ambos Aranceles Semestrales al contado. En este caso, se aplicara un 8% de descuento
sobre el valor total de los Aranceles Semestrales, excluidos los Aranceles de Matricula.
2.2.- Los descuentos indicados se aplicaran sélo en caso que el pago al contado se haga efectivo antes del
vencimiento de la primera cuota del Arancel Semestral, conforme lo expresado en el punto 4.3.
23.- Los alumnos que cumplan con los requisitos exigidos por las respectivas disposiciones institucionales para

ser beneficiarios de dos 0 mas Becas; de dos o mas Descuentos; o de Becas y Descuentos, deberan optar
por uno solo de ellos, conforme su conveniencia. Lo anterior no sera aplicable a los descuentos por pago
al contado, sefialados en los numeros 2.1.2 y 2.1.3, que no son excluyentes de los beneficios aqui
seflalados.

2.4.- Convenios de descuento directo por empresas.

3.~
3.1.-

241.- Los convenios vigentes con empresas, deberan someterse a las indicaciones de la presente
resolucién, con la sola excepcién de aquellas empresas que han convenido asumir directamente
el pago de sus beneficiados, los cuales seran liberados de suscribir pagaré por el Arancel
Semestral.

2.4.2.- Los alumnos de convenios que pagan directamente el diferencial del Arancel Semestral, una vez
aplicado el descuento convenido, deberan suscribir el pagaré respectivo.

Valores.
Aranceles de Matricula y Semestral: Se encuentran publicados en cada Sede y en www.duoc.cl, los

siguientes valores del Arancel de Matricula y de las cuotas mensuales del Arancel Semestral, para el Primer y
Segundo Semestre del Afio Académico 2009.
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MATRICULA

SEMESTRAL NIVEL PROFESIONAL 80 80 80 80 80 80 66 66 66 80
MATRICULA SEMESTRAL NIVEL TECNICO 6 &6 66 55 55 55 55 53 53 53 55
e Comunicacién Audiovisual 221 190 152
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g Ingenieria en Sonido 216
H Publicidad 202 166 160 131
3 Relaciones Publicas Mencién Marketing 182 14 128
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Técnico en Construccion 107 107 107 101 95 107
Técnico en Prevencion de Riesgos - pev 107 101 107
Técnico Topdgrafo 104
Tacnico en Instalaciones Eléctricas 104
Técnico en Restauracién 105
Disefio de Ambientes 157 138 128
Disefio Grafico 187 157 157 157 138 128
Disefio industrial 169 157 138 128
Disefio de Vestuario 169 138
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Nota: Los aranceles de matricula y valores de las cuotas, son aplicables a versiones anteriores de los
planes de estudio antes indicados.

3.2.- Certificados: Fijase para el Afio Académico 2008, los siguientes valores para certificaciones y demas
tramites no sefialados en el punto anterior:

ARANCELES POR CERTIFICACION QUE OTORGA DUOC UC
VALIDOS PARA EL ANO 2009

Titulo 1.P. Nive! Profesional $ 46.000
Titulo {.P. Nivel Técnico $ 33.000
Titulo C.F.T. $ 33.000
Planes y programas (por asignatura) $ 9.400
Planes y programas completo (sélo titulados) $ 9.400
Legalizaciones $ 11.500

Certificados sin costo (*):

Certificado de Titulo

Certificado de Examen de Titulo

Certificado de Alumno Regular

Certificado Académico { Promocion - Notas )
Certificado de Egreso

(") Solicitar en www.duoc.c!

3.3.- Estaran exentos del respectivo arancel los certificados disponibles y obtenidos directamente por los
interesados a través del Sistema de Certificacién en Linea.
Asimismo, los Certificados de Alumno Regular estaran exentos de pago en los siguientes casos:

a. Cuando el certificado se requiera para fines de “asignacién familiar” o de “servicio militar” y asi se
consigne en su texto;
b. Los dos primeros certificados requeridos para “fines generales”.
4.- Vencimientos.
4.1.- El periodo Ordinaric para la renovacién de matricula y pago del Arancel de Matricula semestral para los

alumnos de continuidad sera:
4.1.1 Desde el 1° de diciembre de 2008 al 10 de enero de 2009, para el 1° semestre;
41.2 Desde el 1° de julio de 2009 al 1 de agosto de 2009, para el 2° semestre.

42.- Los alumnos que ingresan por primera vez a la Institucion, deberéan ajustarse a ios plazos de Admisién
Crdinaria o de Admisién Especial, fijados en el Calendario Académico.
4.3.- Las fechas de vencimiento de las cuotas del Arancel Semestral, seran las que se indican a continuacion:
ier. Semestre 2do. Semestre
Cuota 1 25 Marzo 25 Agosto
Cuota 2 25 Abril 25 Septiembre
Cuota 3 25 Mayo 25 Octubre
Cuota 4 25 Junio 25 Noviembre
Cuota 5 25 Julio 25 Diciembre
El vencimiento se prorrogara al dia siguiente habil cuando dichas fechas resulten feriados.
5.- Periodo Extraordinario de Matricula y Pago de cuotas fuera de plazo.
51.- Valores del Arancel de Matricula en periodo extraordinario:

La renovacién de la Matricula Semestral durante el Periodo Extraordinario, establecido en el Calendario
Académico seran los siguientes:

Carreras Profesionales Santiago y Melipilla: $96.000
Carreras Profesionales Regiones: $ 79.000
Carreras Técnicas Sedes A. Varas, Renca y San Carlos: $ 79.000
Carreras Técnicas Sedes Alameda, Pza. Vespucio,

Pza. Qeste y Pte. Alto: $ 66.000
Carreras Técnicas Sedes Regiones: $ 64.000

5.2.- Pagos de cuotas fuera de Plazo:

5.2.1.- Las cuotas del Arancel Semestral no devengaran intereses, salvo en el evento de mora o simple
retardo, caso en el cual se podra aplicar la tasa maxima permitida para este tipo de operaciones
no reajustables en moneda nacional por todo el periodo.

5.2.2.- El no pago de una de las cuotas facultara al acreedor para hacer exigible la totalidad de la
obligacion como si fuere de plazo vencido.

5.2.3.- Sila mora o simple retardo superare los 15 dias contados desde el vencimiento, se aplicara un
recargo adicional por concepto de gastos de cobranza extrajudicial, equivalente al limite maximo
establecido en la Ley N° 19.659.




6.-
6.1.-

6.2.-

6.3.-

9.-
9.1.-

9.2.-

L.ugares y medios de Pago.

Los lugares habilitados para recibir el pago del Arance! de Matricula y cuotas del Arancel Semestral, seran

las sucursales de los siguientes bancos y servicios adicionales:

6.1.1 Santander-Santiago

6.1.2 BC!

6.1.3 Banco Estado

6.1.4  Servipag

Los sitios web de recaudacion habilitados para recibir el page de cuotas del Arancel Semestral (cuotas

mensuales), seran:

6.2.1 www.servipag.cl. Opera con los bancos Chile, Edwards, Scotiabank y BCI.

6.2.2 www.santandersantiago.cl. Por esta via podran pagar quienes tengan cuenta corriente de este

banco.

El pago del Arancel Semestral podra efectuarse con las siguientes Tarjetas de Crédito:

6.3.1.- Tarjetas de crédito Bancarias. Se acepta el pago con las Tarjetas de Crédito Visa, MasterCard,
Magna, Dinners y American Express. El pago a través de estas tarjetas puede efectuarse
mediante dos formas opcionales:

a. Descuento automatico mensual con cargo a tarjetas de crédito bancarias. Para esto
debe retirarse el mandato correspondiente en la Caja Sede y devolverlo en el mismo
lugar con los datos requeridos y firmado. Este descuento se cargara a la tarjeta
respectiva al vencimiento de cada cuota.

b. Pago del semestre o afio al contado. Se aplicard un 5% de descuento por semestre
contado y 7% por afio contado. Se excluye de dicho descuento al Arancel de Matricula.
Esta modalidad podra ser cancelada en las cuotas que determine el suscriptor. Para
optar a esta forma de pago debe acudirse a la Caja Sede.

6.3.2.- Tarjetas de crédito Casas Comerciales. Por medio de verificacion en linea, podran pagar en
Caja Sede, quienes tengan tarjetas de crédito con las siguientes casas comerciales: Presto, ABC-
Din, Hites, SalcoBrand, Johnson’s, SciuCard y Tricot.

6.3.3.- Los alumnos que ingresan por primera vez a la Institucidn deberan cancelar su Arancel
de Matricula en Caja Sede respectiva.

Inscripcion de Cursos.
Para efectuar la inscripcion semestral de asignaturas, sera necesario que el alumno no tenga obligaciones
econémicas pendientes para con la Institucion.

Vigencia.
Todos los valores antes sefialados y expresados en moneda nacional, se mantendran vigentes durante el
Primer y Segundo Semestre del Afio Académico 2009.

Vias privadas o ptblicas de financiamiento de estudios.

Lo expresado en los numeros precedentes es sin perjuicio de las resoluciones, instructivos o condiciones
particulares fijadas por la Vicerectoria Econdémica respecto de aquelias vias de financiamiento especiales
de los estudios de educacion existente a la fecha o que en el futuro puedan existir, ptiblicas o privadas,
nacionales o internacionales, y a las cuales accedan eventualmente los alumnos. Tal es el caso, y sin que
la enumeracion resulte taxativa, del Credito regulado por la ley N° 20.027 (CAE), Creditos Bancarios,
Credito de Financiamieto Superior {IFC), Beca Nuevo Milenio, Beca de Excelencia Académica, Beca Hijos
de Profesionales de la Educacion, Beca Juan Gémez Millas, Beca de Mantencién, Beca Zonas Extremas,
Beca Indigena, Beca Presidente de la Republica, Beca Valech, Beca Rettig, Beca Puntaje PSU, etc.

La circunstancia de acceder o resultar beneficiado con alguna de las alternativas de financiamiento antes
sefialado, no otorga en ningn caso privilegios o excepciones respecto a los montos, modalidades de
pago, plazos, efectos de los pagos extemporaneos u otros contenidos regulados mediante la presente
Resolucion. Lo anterior incluye los co-pagos a que las mismas puedan dar lugar.

Comuniquese, registrese y publiquese.

En Santiago, a 28 de Noviembre d 08.




